
 

 

INFORMATIVA PRIVACY (Art.13 Reg.UE 2016/679 “GDPR”)  
Si informano gli utenti che tutti i dati personali gestiti nell’ambito della App Confindustria Young sono trattati 
in conformità alle vigenti normative in materia di privacy (Reg.UE 2016/679 “GDPR” e D.Lgs.196/2003 come 
modificato ed integrato dal D.Lgs.101/2018). Il servizio è riservato ad utenti che abbiamo compiuto i 14 anni 
di età, in conformità all’Art.2-quinquies del D.Lgs.196/2003 come modificato ed integrato dal D.Lgs.101/2018 
“Consenso del minore in relazione ai servizi della società dell'informazione” e potrà essere disattivato dal 
gestore al raggiungimento di un’età correlata all’ingresso del mondo del lavoro.  
 

1) Tipologie di dati, finalità e basi giuridiche del trattamento:  
I dati sono trattati al fine di abilitare l’utente all’utilizzo dei servizi Confindustria Young: 

a) Iscrizione alla APP; 
b) Registrazione ad eventi; 
c) Servizi di Job Shadowing; 
d) Ricezione di news e notifiche informative; 
e) Partecipazione a sondaggi / questionari; 
f) Abilitazione delle agevolazioni / sconti presso gli esercenti convenzionati. 

 
a) Iscrizione alla APP 

Vengono richiesti i dati necessari all’abilitazione al servizio (dati anagrafici, scuola e classe di appartenenza, 
email e codici di accesso). L’email scolastica è necessaria solo per la fase di registrazione, mentre l’ulteriore 
indirizzo email consente di ricevere le notifiche informative indipendentemente dalla gestione della casella a 
dominio scolastico (che, per esempio, potrebbe essere chiusa dalla scuola al termine del percorso di studi). 
La password di accesso è subordinata a vincoli di complessità e lunghezza minima e viene registrata in 
forma crittografata. La base giuridica di tali trattamenti è da rinvenirsi nel consenso dell’utente, registrato 
tramite apposita check-box nel form di registrazione. 
 

b) Registrazione a eventi 
La App consente l’iscrizione ad eventi organizzati da Confindustria Piacenza ed enti correlati. Potrebbero 
essere richiesti ulteriori dati necessari a perfezionare l’iscrizione all’evento (es: servizi di trasporto, 
partecipazione a eventi collaterali, ecc.), mediante spunta di apposite check-box o compilazione di campi in 
specifici form. In occasione dell’evento potranno essere effettuati ulteriori trattamenti in riferimento alla 
copertura mediatica (realizzazione e pubblicazione di contenuti foto/audio/video) e/o gestione delle 
presenze, procedure di accesso / sicurezza, ecc. La base giuridica di tali trattamenti è da rinvenirsi nel 
consenso dell’utente, se necessario registrato tramite ulteriore check-box nel form di iscrizione all’evento. 
 

c) Servizi Job Shadowing 
La App consente di candidarsi ad esperienze di Job Shadowing, ossia brevi periodi di presenza presso le 
aziende aderenti, a contatto con i manager preposti. Potrebbero essere richiesti ulteriori dati necessari a 
perfezionare la candidatura a progetti di Job Shadowing, anche in funzione delle aree di interesse dell’utente 
e per agevolare un contatto con realtà imprenditoriali facilmente accessibili dall’utente. La base giuridica di 
tali trattamenti è da rinvenirsi nel consenso dell’utente, registrato tramite apposita check-box nel form di 
registrazione. Le aree di interesse indicate potranno essere utilizzate, previo apposito consenso, per l’invio 
di notifiche informative coerenti con gli interessi espressi dall’utente. 
 

d) Ricezione di news ed informazioni promozionali 
La App prevede servizi informativi fruibili in due modalità: sezione “Breaking News” all’interno della app 
stessa ed invio notifiche tramite email. I servizi informativi sono riferiti a: 

- promozione degli eventi ai quali è possibile iscriversi tramite App e connesse comunicazioni di 
servizio; 

- informazioni inerenti a servizi connessi ad agevolare l’incontro tra domanda ed offerta di lavoro (es: 
corsi, orientamento, consulenze, ecc.), anche in relazione a preferenze espresse dall’utente 
mediante la App; 

- informazioni inerenti le agevolazioni presso gli esercenti (es: nuove convenzioni, ecc.). 
La base giuridica del trattamento è un apposito consenso aggiuntivo, espresso dall’utente in occasione della 
registrazione alla App. 
 

e) Partecipazione a sondaggi / questionari 
La App potrebbe proporre sondaggi / questionari finalizzati ad analizzare le scelte/preferenze degli utenti, al 
fine di: 

- condurre indagini / analisi statistiche aggregate; 
- proporre corsi, attività e servizi di orientamento al lavoro, coerenti con le preferenze manifestate 

dall’utente. 



 

 

La base giuridica del trattamento è da rinvenirsi nel consenso dell’utente, se necessario registrato tramite 
ulteriore check-box, comunque di norma correlato alla partecipazione facoltativa al sondaggio/ questionario. 
 

f) Abilitazione delle agevolazioni / sconti presso gli esercenti convenzionati 
La App consente all’utente di usufruire degli sconti/promozioni presso gli esercenti convenzionati. Al fine di 
consentire di usufruire delle agevolazioni la piattaforma genera un QR code che andrà esibito presso 
l’esercente stesso. La piattaforma registrerà in forma anonimizzata i log di utilizzo, al solo fine di ricavare 
informazioni statistiche sull’utilizzo del servizio. La piattaforma non registrerà informazioni georeferenziate 
dell’utente. Qualora abilitata la funzione di geolocalizzazione sul device dell’utente, la App potrebbe fornire 
informazioni associate ai fornitori convenzionati più vicini. 
La base giuridica del trattamento è il consenso espresso dall’utente in occasione della registrazione alla 
App. 
 
Modalità del trattamento e tempo di conservazione 
I dati sono trattati in formato elettronico, attraverso sistemi, strumenti ed infrastrutture che ne garantiscano 
adeguate misure di sicurezza tecniche ed organizzative. I dati sono conservati per tempi compatibili con la 
finalità della raccolta (di norma coincidenti con la durata del servizio o fino all’eventuale disiscrizione / 
disinstallazione / revoca del consenso da parte dell’utente / chiusura della App). 
 
Ambito di conoscibilità  
In generale i dati sono trattati dai soggetti che operano in qualità di contitolari, indicati al paragrafo 
successivo e da persone appositamente autorizzate ed istruite al trattamento. I dati possono essere trattati 
da soggetti esterni propedeutici alla gestione tecnica dell’infrastruttura della app. I dati non sono oggetto di 
diffusione o trasferimento extra-UE. In relazione ai servizi di registrazione eventi i dati potranno essere 
condivisi con soggetti propedeutici all’organizzazione dell’evento stesso (es: organizzatori, trasportatori, 
addetti sicurezza, ecc.). In relazione ai servizi di Job Shadowing i dati potranno essere condivisi con le 
società aderenti, per le valutazioni preliminari e l’organizzazione dell’esperienza. 
 
Contitolari del trattamento e DPO:  
In riferimento alla gestione dei dati memorizzati dalla APP e relativi trattamenti / servizi, operano in qualità di 
contitolari del trattamento, con possibile visibilità ed utilizzo dei dati, i seguenti soggetti: 

• Confindustria Piacenza – Via IV Novembre 132 - 29122 Piacenza -Tel: 0523.450411 – Fax: 
0523.452680 – Email: privacy@confindustria.pc.it per finalità connesse alle fasi di registrazione / 
iscrizione eventi / servizi Job Shadowing / servizi scontistiche.  

• Forpin Scarl – Strada della Bosella, 14/16 – 29121 Piacenza (PC) – Tel: 0523.307411 – Fax: 
0523.307417 – Email: privacy@forpin.it per finalità connesse all’invio di notifiche connesse ai servizi 
di formazione e orientamento al lavoro ed analisi statistiche aggregate. 

 
Entrambe le organizzazioni hanno nominato quale Data Protection Officer: 

• Galli Data Service Srl – Strada della Viggioletta, 8 – 29121 Piacenza - Email: 
dpo@gallidataservice.com – Ref: Dott. Gregorio Galli).  

 
Contatti e diritti degli interessati 
Per qualsiasi informazione in materia di privacy e per esercitare i diritti di seguito elencati è possibile 
contattare i suddetti soggetti ai recapiti sopra indicati. Diritti degli interessati: 

• diritto di richiedere la presenza e l’accesso a dati personali che lo riguardano (Art.15 “Diritto di 
accesso”) 

• diritto di ottenere la rettifica/integrazione di dati inesatti o incompleti (Art.16 “Diritto di rettifica”) 

• diritto di ottenere, se sussistono giustificati motivi, la cancellazione dei dati (Art.17 “Diritto alla 
cancellazione”) 

• diritto di ottenere la limitazione del trattamento (Art.18 “Diritto alla limitazione”) 

• diritto di ricevere in formato strutturato i dati che lo riguardano (Art.20 “Diritto alla portabilità) 

• diritto di opporsi al trattamento ed a processi decisionali automatizzati, compresa la profilazione 
(Art.21, 22) 

• diritto di revocare un consenso precedentemente prestato; 

• diritto di presentare, in caso di mancato riscontro, un reclamo all’Autorità Garante per la protezione 
dei dati. 
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